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附件 1 

群众性质量攻关成果评价师申请表 

一、 基本情况 

姓    名  身份证号  

照片 

（正面免冠 

2寸彩色近照） 

性    别  民    族  

职称或职业

技能等级 
 

最高学历/学

位 
 

工作单位  

单位地址  

职    务  
专业领域及

年限 
 

申请评价等

级 □评价师        □高级评价师        □资深评价师 

所属领域 

 制造     市场服务     非营利性服务    

 电力、热力、燃气和水生产和供应     建设工程 

 卫生和社会工作       其他 

联系电话  手机号码  

电子邮件  
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工作经历 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

主要教育背

景（注明全

日制或在

职） 
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主要参与课

题/项目成

果（含时间、

承担角色、

个人贡献等

内容，建议

逐条列举） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

主要工作绩 

效（质量改

进活动，如

质量管理小

组活动、精

益改善活动

等） 
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所获得主要

奖励和荣誉

（区级以

上） 

 

 

个人承诺 
本人承诺遵守群众性质量攻关成果评价申报行为准则，填报提供材料真实，具

有良好的社会信用记录。 

 

 

 
申请人（签字）： 

  年   月   日 
 

 

 

 

单位意见： 

 

 

（单位盖章） 

年  月  日 

注：1．请以仿宋体小四号字填写； 

2．如空白栏不够，可附页。 
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附件 2．群众性质量攻关评价报告参考内容 

一． 单位名称及成果名称 

二． 组织背景（不超过 200 字） 

成果所在单位基本情况，可包括名称、规模、架构、主要

产品/服务、管理体系运行情况、主要相关方、所处行业、领域

的市场地位及影响力。 

三． 活动概括（不超过 300 字） 

介绍质量管理小组活动概况，可包括成果类型、小组名称、

成员组成、目标任务、团队能力建设。 

四． 成果概述（不超过 300 字） 

介绍群众性质量攻关成果的主要做法、成效与总结、图文

信息，可包括选题与策划，对策与实施，成效与总结。 

五．评分表（参考群众性质量攻关成果评价准则评价指标） 

包括每个评价指标、评价维度的赋值、成熟度评分系数、

评分，成果总评分，成果等级，评价意见。 


